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KUTSU TULIKIVI OYJ:N VARSINAISEEN YHTIOKOKOUKSEEN 2023

TULIKIVI OYJ PORSSITIEDOTE 28.3.2023 KLO 17.00

Tulikivi Oyj:n osakkeenomistajat kutsutaan varsinaiseen yhtidkokoukseen, joka pidetddn 27.4.2023 klo 14.00
alkaen Borenius Asianajotoimisto Oy:n tiloissa, Eteldesplanadi 2, 00130 Helsinki. Kokoukseen ilmoittautu-
neiden vastaanottaminen aloitetaan klo 13.30.

A. Yhtiokokouksessa Kiisiteltiviit asiat

Yhtiokokouksessa késitellddn seuraavat asiat:

1. Kokouksen avaaminen

2. Kokouksen jirjestiytyminen

3. Poytikirjantarkastajien ja diintenlaskun valvojien valitseminen

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

5. Lisni olevien toteaminen ja déniluettelon vahvistaminen

6. Vuoden 2022 tilinpiatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittiminen

- Toimitusjohtajan katsauksen esittiminen

Yhtion vuosikatsaus, joka siséltdd vuoden 2022 tilinpdédtoksen, konsernitilinpdatoksen, toimintakertomuksen
ja tilintarkastuskertomuksen, julkistetaan 31.3.2023 ja on saatavilla julkistamisesta alkaen yhtion internetsi-
vuilla.

7. Tilinpdétoksen vahvistaminen, mika sisiltii myos konsernitilinpiAitoksen vahvistamisen

8. Taseen osoittaman voiton kiiyttiminen ja osingonmaksusta péittiminen

Emoyhtidlld ei ole osingonjakokelpoisia varoja. Hallitus esittéd yhtiokokoukselle, etté osinkoa ei jaeta vuo-
delta 2022.

9. Vastuuvapaudesta paittiminen hallituksen jésenille ja toimitusjohtajalle
10. Toimielinten palkitsemisraportin Kisittely

Palkitsemisraportti julkaistaan 31.3.2023 ja on julkaisemisen jidlkeen nihtivissd yhtién internetsivuilla
www.tulikivi.fi.

Hallitus ehdottaa, ettd varsinainen yhtiokokous hyvaksyy toimielinten palkitsemisraportin. Pdétds on neuvoa-
antava.

11. Hallituksen jésenten palkkioista piAéittiminen

Hallituksen nimitysvaliokunta esittdd yhtiokokoukselle, ettd hallituksen jasenen vuosipalkkio on 21.000 euroa.
Vuosipalkkiot maksetaan ensisijaisesti Tulikivi Oyj:n A-osakkeina siten, ettd osakkeet hankitaan hallituksen
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jésenille porssistd 31.12.2023 mennessd. Hankinta tapahtuu yhtiokokouksen péatokselld ja toimeksiannosta.
Hallituksen jésen ei saa luovuttaa saamiaan osakkeita ennen kuin hallituksen jésenyys on pédttynyt, ellei hal-
litus my6nna tapauskohtaisesti luovuttamiseen lupaa etukdteen. Vaihtoehtoisesti vuosipalkkio voidaan maksaa
kokonaan tai osittain rahana. Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan téstd toimesta edelld mainitun palkkion
liséksi korvausta 4.500 euroa kuukaudessa. Niille hallituksen jédsenille, jotka tekevdt muuhun kuin hallitusteh-
tavadn liittyvid toimeksiantoja yhtidlle, maksetaan aikaveloitukseen perustuva palkkio hallituksen hyvéksy-
mén laskun mukaan. Matkakustannukset korvataan yhtion matkustusohjesddnnon mukaisesti.

Hallituksen tarkastusvaliokunnan ja hallituksen nimitysvaliokunnan jisenille maksetaan kokouspalkkiota 330
euroa kokousta kohden. Tarkastusvaliokunnan kokouksen puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiota 660
euroa kokousta kohden.

12. Hallituksen jésenten lukumaiirasti paattiminen
Hallituksen nimitysvaliokunta esittdd yhtiokokoukselle, ettd hallitukseen valitaan kuusi jasentd.
13. Hallituksen jésenten valitseminen

Hallituksen nimitysvaliokunta esittdd yhtiokokoukselle, ettd hallitukseen valitaan seuraavat hallituksen nykyi-
set jasenet: Jaakko Aspara, Niko Haavisto, Liudmila Niemi, Tarmo Tuominen, Jyrki Tahtinen ja Heikki Vauh-
konen.

Kaikki ehdotetut henkilot ovat antaneet suostumuksena valintaan.
14. Tilintarkastajan palkkiosta paittiminen

Hallitus esittdd yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etti tilintarkastajalle maksetaan palkkio
hyvéksytyn laskun mukaan.

15. Tilintarkastajan valitseminen

Hallitus esittdd yhtiokokoukselle, etté tilintarkastajaksi valitaan KHT-yhteisé KPMG Oy Ab, padivastuullisena
tilintarkastajana Heli Tuuri, KHT.

16. Hallituksen valtuuttaminen péiittiméin osakeannista sekii optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Hallitus esittdd yhtiokokoukselle, ettd yhtiokokous valtuuttaisi hallituksen paattiméén uusien osakkeiden an-
tamisesta ja yhtion hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta. Uudet osakkeet voitaisiin antaa ja yh-
tion omat osakkeet luovuttaa joko maksua vastaan tai maksutta yhtion osakkeenomistajille heiddn osakeomis-
tuksensa suhteessa tai osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osakeannilla, jos siihen on yh-
tion kannalta painava taloudellinen syy. Suunnattu osakeanti voisi olla maksuton vain, jos sithen on yhtién
kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava taloudellinen syy.

Liséksi esitetdén, ettd valtuutus sisdltdisi oikeuden paittdd maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen siten,
ettd yhtiolle annettavien osakkeiden lukumaiéré olisi enintddn yksi kymmenesosa (1/10) yhtion kaikista osak-
keista. Tdhdn madraan laskettaisiin yhtioll4 itsellddn tai sen tytdryhteis6illd olevat omat osakkeet osakeyhtio-
lain 15 luvun 11 §:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla.

Valtuutus sisdltéisi myos oikeuden antaa osakeyhtiolain 10 luvun 1 §:ssé tarkoitettuja erityisié oikeuksia, jotka
oikeuttaisivat saamaan maksua vastaan yhtidn uusia osakkeita tai yhtion hallussa olevia omia osakkeita joko
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siten, ettd osakkeiden merkintdhinta maksetaan rahana tai kéyttdmalld merkitsijélld olevaa saatavaa merkinté-
hinnan kuittaamiseen.

Hallitus voi valtuutuksen nojalla my0s suorittaa yhtion osakepalkkioita.
Hallituksella on oikeus paittdd muista osakeanteihin ja osakkeiden luovuttamiseen liittyvisté seikoista.

Tamén valtuutuksen nojalla (mukaan lukien erityisten oikeuksien nojalla annettavat osakkeet) A-sarjan osak-
keita voidaan antaa yhteensi enintdén 30 % kokouskutsupdivéin lukumairésté eli 15.656.622 kappaletta ja K-
sarjan osakkeita voidaan antaa yhteensa enintddn 30 % kokouskutsupdivéin lukumaarista eli 2.304.750 kappa-
letta, ovat ne sitten uusia osakkeita tai yhtion hallussa olevia omia osakkeita, eli yhteensé enintéén noin 30 %
kokouskutsupéivan lukuméirasti eli 17.961.372 osaketta.

Valtuutus osakeanteihin ja omien osakkeiden luovuttamiseen on voimassa vuoden 2024 varsinaiseen yhtioko-
koukseen saakka, kuitenkin enintdéin 30.6.2024 saakka. Valtuutus ei kumoa aikaisempia hallitukselle annettuja
valtuutuksia.

17. Kokouksen péittiminen
B. Yhtiokokousasiakirjat

Edelld mainitut yhtiokokouksen asialistalla olevat padtosehdotukset sekd timéa kokouskutsu ovat saatavilla
Tulikivi Oyj:n internet-sivuilla osoitteessa http://www.tulikivi.fi/konserni/Yhtiokokoukset. Tulikivi Oyj:n
vuosikertomus, joka sisdltdd yhtion tilinpadtoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen seké pal-
kitsemispolitiikan ja selvityksen hallinnointi- ja ohjausjérjestelmisti, julkistetaan ja on saatavilla mainituilla
internet-sivuilla 31.3.2023 alkaen. Edelld mainituista asiakirjoista seké téstd kokouskutsusta ldhetetdén pyy-
dettiessd jaljennokset osakkeenomistajille. Yhtiokokouksen pdytéakirja on nahtédvilld edelld mainituilla inter-
net-sivuilla viimeistédn 11.5.2023.

C. Ohjeita kokoukseen osallistujille
1. Osakasluetteloon merkitty osakkeenomistaja

Oikeus ddnestdd yhtiokokouksessa on osakkeenomistajalla, joka on yhtidkokouksen tdsmaytyspédivana
17.4.2023 rekisterdity Euroclear Finland Oy:n pitdméédn yhtion osakasluetteloon. Osakkeenomistaja, jonka
osakkeet on merkitty hdnen henkil6kohtaiselle suomalaiselle arvo-osuustililleen, on rekisterdity yhtion osa-
kasluetteloon.

Yhtion osakasluetteloon merkityn osakkeenomistajan, joka haluaa osallistua yhtickokoukseen, tulee ilmoit-
tautua viimeistddn 17.4.2023 klo 10.00 mennessd, mihin mennessi ilmoittautumisen on oltava perilla.

Yhtickokoukseen voi ilmoittautua:

a) sahkdpostin kautta: maj-lis.kallinen@tulikivi.fi;

b) puhelimitse numeroon 0207 636 321 (ma-pe klo 8—16);

¢) kirjeitse osoitteeseen Tulikivi Oyj / yhtitkokous, Kuhnustantie 65, 83900 Juuka; tai
d) yhtion toimipisteessé osoitteessa Kuhnustantie 65, 83900 Juuka (ma-pe klo 8-16).

[Imoittautumisen yhteydessé tulee ilmoittaa pyydetyt tiedot, kuten osakkeenomistajan nimi, henkil6- tai y-
tunnus ja yhteystiedot sekd mahdollisen avustajan tai valtuutetun asiamiehen tai lakimaardisen edustajan nimi
ja avustajan tai asiamiehen tai lakimairédisen edustajan syntymé&aika.


http://www.tulikivi.fi/konserni/Yhtiokokoukset
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Osakkeenomistajien Tulikivi Oyj:lle luovuttamia henkildtietoja kéytetddn vain yhtidkokouksen ja siihen liit-
tyvien tarpeellisten rekisterdintien kasittelyn yhteydessa.

Osakkeenomistajan, hdnen edustajansa tai asiamiehensi tulee kokouspaikalla tarvittaessa pystyd osoittamaan
henkildllisyytensa ja/tai edustusoikeutensa.

2. Asiamiehen kéyttiminen ja valtakirjat

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtidkokoukseen ja kayttda sielld oikeuksiaan asiamiehen viélitykselld. Osak-
keenomistajan asiamichen on esitettdva paivatty valtakirja, tai hdnen on muuten luotettavalla tavalla osoitet-
tava olevansa oikeutettu edustamaan osakkeenomistajaa. Jos osakkeenomistaja osallistuu yhtiokokoukseen
usean asiamiehen vélitykselld, jotka edustavat osakkeenomistajaa eri arvopaperitileilld olevilla osakkeilla, on
ilmoittautumisen yhteydessi ilmoitettava osakkeet, joiden perusteella kukin asiamies edustaa osakkeenomis-
tajaa.

Mabhdolliset valtakirjat pyydetdin toimittamaan alkuperdisind ennen ilmoittautumisajan pédattymisti osoittee-
seen: Tulikivi Oyj / yhtidkokous, Kuhnustantie 65, 83900 Juuka.

3. Hallintarekisteroidyn osakkeen omistaja

Hallintarekisterdityjen osakkeiden omistajalla on oikeus osallistua yhtiokokoukseen niiden osakkeiden nojalla,
joiden perusteella hénellé olisi oikeus olla merkittynd Euroclear Finland Oy:n pitdméén osakasluetteloon yh-
tiokokouksen tdsméaytyspdivana 17.4.2023. Osallistuminen edellyttia liséksi, ettd osakkeenomistaja on ndiden
osakkeiden nojalla tilapdisesti merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdimédn osakasluetteloon viimeistdan
24.4.2023 klo 10.00 mennessé. Hallintarekisteriin merkittyjen osakkeiden osalta tima katsotaan ilmoittautu-
miseksi yhtiokokoukseen. Osakkeenomistuksessa yhtiokokouksen tdsméytyspéivén jélkeen tapahtuneet muu-
tokset eivit vaikuta oikeuteen osallistua yhtickokoukseen eivitkéd osakkeenomistajan d&niméadraan.

Hallintarekisterdidyn osakkeen omistajaa kehotetaan pyytdmaéén hyvisséd ajoin omaisuudenhoitajaltaan tarvit-
tavat ohjeet koskien rekisterditymisté tilapdiseen osakasluetteloon, valtakirjojen antamista ja ilmoittautumista
yhtiokokoukseen. Omaisuudenhoitajan tilinhoitajayhteison tulee ilmoittaa hallintarekisterdidyn osakkeen
omistaja, joka haluaa osallistua varsinaiseen yhtiokokoukseen, merkittavéksi tilapdisesti yhtion osakasluette-
loon viimeistddn edelld mainittuun ajankohtaan mennessa.

4. Muut ohjeet/tiedot

Yhtidkokouksessa ldsné olevalla osakkeenomistajalla on yhtiokokouksessa osakeyhti6lain 5 luvun 25 §:n
mukainen kyselyoikeus kokouksessa kasiteltdvistd asioista.

Tulikivi Oyj:114 on kokouskutsun pdivana yhteensd 52.188.743 A-osaketta ja 7.682.500 K-osaketta eli yhteensa
59.871.243 osaketta. Néistd on yhtion hallussa 124.200 A-osaketta. A-osakkeilla on yhteensé 52.064.543 dénti
ja K-osakkeilla yhteensé 76.825.000 &dntd. Tédméin mukaan yhtiokokouksessa voidaan ddnestdd 128.889.543
dénelld.

Helsingissé, 28.3.2023
TULIKIVI OYJ
HALLITUS

Jakelu:

Nasdaq Helsinki
Keskeiset tiedotusvilineet
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www.tulikivi.com

Lisétietoja: toimitusjohtaja Heikki Vauhkonen, 0207 636 555
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