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TULIKIVI OYJ

POYTAKIRJA 1/2024

(Y-tunnus 0350080-1)

VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

AIKA
PAIKKA

LASNA

Torstaina 25.4.2024 klo 14:00
Borenius Asianajotoimisto Oy:n tiloissa, Eteldaesplanadi 2, 00130 Helsinki

Luettelo lasna olleista osakkeenomistajista seké osakkeenomistajien asiamiehista ja avustajista
(daniluettelo) seka valtakirjat ovat liitteena 1.

1. Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Jyrki Tahtinen avasi kokouksen.

2. Kokouksen jarjestaytyminen

Paatettiin valita yhtiokokouksen puheenjohtajaksi asianajaja Christian Fogelholm, joka kutsui
sihteeriksi asianajaja Teo Virtasen.

Paatettiin hyvaksya yhtiokokouksen esityslista (liite 2) yhtiokokouksen tyojarjestykseksi siten,
ettd hallitusta koskevat kohdat 12—-14 kasitelldaédn yhdessa, ja etta tilintarkastajaa koskevat
kohdat 15-16 kasitellaédn yhdessa.

3. Poytakirjantarkastajan ja dantenlaskun valvojien valitseminen

Paatettiin yhtiokokouksen puheenjohtajan ehdotuksesta valita yksi poytékirjantarkastaja ja yksi
aantenlaskun valvoja.

Paatettiin valita Jouko Toivanen poytakirjantarkastajaksi.

Paatettiin valita Jouko Toivanen &antenlaskun valvojaksi.

4. Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 27.3.2024 porssitiedotteella ja yhtion kotisivuilla.
Todettiin, ettéd kokouskutsussa mainitut paatdsehdotukset liitteineen olivat olleet osakeyhtidlain
edellyttamin tavoin nahtavilla ja jaljenntkset asiakirjoista oli toimitettu niitd pyytaneille
osakkeenomistajille.

Todettiin, ettd yhtiokokous oli kutsuttu koolle yhtidjarjestyksen ja osakeyhtitlain maéarayksia
noudattaen ja ettd se nain ollen oli paatdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytakirjan liitteeksi (liite 3).

5. Lasnaolijoiden toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Merkittiin, ettd kokouksessa oli lasnd 10 osakkeenomistajaa joko henkildkohtaisesti tai
lakimaaraisen edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana. Merkittiin, etté kokouksessa
oli edustettuna 5 909 500 K-osaketta, joiden &animé&éara oli 59 095 000 aanta, ja 9 455 701 A-
osaketta, joiden aanimaara oli 9 455 701 aanta.

Adniluettelo otettiin poytakirjan liitteeksi (liite 1).

Todettiin, ettd osakeyhtitlain edellyttdaméa yhtion osakasluettelo oli kokouspaikalla
osakkeenomistajien nahtavana.
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Puheenjohtaja totesi, etta eraat hallintarekisterissa olevat osakkeenomistajat ovat toimittaneet
aanestysohjeita ennen yhtibkokousta, joita koskeva yhteenveto sailytetddn yhtidssa
poytakirjasta erillisena liitteena. Edustettuina olevien hallintarekisteroityjen osakkeenomistajien
aanestysohjeisiin  sisaltyy vastustuksia, mutta ei poikkeavia esityksid. Kyseisten
osakkeenomistajien edustaja vahvisti, ettd mikali puheenjohtaja voi kokouksessa esitettyjen
kantojen perusteella selvasti todeta, ettd asiakohdassa vaadittu enemmistd &&nista ja
osakkeista puoltaa tehtya esitystd, hdnen péaamiehensa eivat vaadi &aanestystd niissa
asiakohdissa, joissa ohje on vastustaa esitystd, vaan merkintéd poytékirjaan asianomaisessa
kohdassa on riittava. Esityslistan niissa kohdissa, joiden osalta on vastustavia aéniéa, mutta
joissa ei ole danestetty, poytakirjaan lisataan tasta kertova merkinta.

6. Vuoden 2023 tilinpaatdksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittdminen

Toimitusjohtaja Heikki Vauhkonen ja talousjohtaja Jouko Toivanen pitivat katsauksen, jossa
kasiteltiin 31.12.2023 péaattynytta tilikautta seka sen jélkeisia tapahtumia.

Katsaus otettiin poytékirjan liitteeksi (liite 4).

Esiteltiin tilinpaatés tilikaudelta 1.1.-31.12.2023 Kasittden tuloslaskelman, taseen ja
rahoituslaskelman litetietoineen seké konsernitilinpaatoksen ja hallituksen
toimintakertomuksen.

Todettiin, etta tilinpaatdsasiakirjat olivat olleet nahtavilla yhtion internetsivuilla, minka liséaksi ne
olivat saatavilla my6s kokouspaikalla.

Tilinpaatdsasiakirjat otettiin poytakirjan liitteiksi (liite 5).

Tilintarkastaja, KHT Heli Tuuri esitteli tilintarkastuskertomuksen. Esitys ja tilintarkastuskertomus
otettiin poytékirjan liitteeksi 6.

7. Tilinpaatdksen vahvistaminen

Paatettiin vahvistaa tilinpaatos tilikaudelta 1.1.-31.12.2023.

8. Taseen osoittaman tuloksen kasittely

Todettiin, ettd yhtion hallitus oli esittanyt yhtiokokoukselle, ettd osinkoa maksetaan A-
osakkeelle 0,01 euroa/osake ja K-osakkeelle 0,0083 euroa/osake ja loppuosa jakokelpoisista
varoista jatetddn omaan paaomaan.

Todettiin, ettd osinko maksetaan osakkeenomistajille, jotka ovat osingonmaksun
tasmaytyspaivana 29.4.2024 merkitty Euroclear Finland Oy:n pitdmaén osakasluetteloon.
Osinko maksetaan 15.10.2024.

Hallituksen esitys siséltyy poytékirjan liitteeseen 3.

Paatettiin hyvéaksya hallituksen esitys.

9. Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Todettiin, ettd yhtion hallituksessa ovat paéttyneella tilikaudella olleet Jaakko Aspara, Niko
Haavisto, Liudmila Niemi, Tarmo Tuominen, Jyrki Tahtinen ja Heikki Vauhkonen. Yhtion
toimitusjohtajana on toiminut Heikki Vauhkonen.

Paatettin  myontdd vastuuvapaus kaikille yhtiobn hallituksessa toimineille heidan
toimikaudeltaan ja toimitusjohtajalle paattyneelta tilikaudelta.

10. Toimielinten palkitsemisraportin kasittely

Hallituksen puheenjohtaja Jyrki Tahtinen esitteli palkitsemisraportin. Hallitus on ehdottanut, etta
varsinainen yhtiokokous hyvéksyy toimielinten palkitsemisraportin. Paatdés on neuvoa-antava.
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Raportti on poytakirjan liitteenéd 7.

Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien vastustavia aania oli 119 246 ja muiden lasna
olevien osakkeenomistajien todettiin kannattaneen ehdotusta.

Paatettiin hyvaksya hallituksen esitys.

11. Yhtion palkitsemispolitiikan kasittely

Hallituksen puheenjohtaja Jyrki Té&htinen esitteli yhtion palkitsemispolitikan. Hallitus on
ehdottanut, ettd varsinainen yhtidkokous hyvaksyy yhtion palkitsemispolitikan. P&aatés on
neuvoa-antava.

Raportti on poytakirjan liitteené 8.

Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien vastustavia aania oli 119 246 ja muiden lasna
olevien osakkeenomistajien todettiin kannattaneen ehdotusta.

Paatettiin hyvaksya hallituksen esitys.

12. Hallituksen jasenten palkkiosta paattaminen

Todettiin, etta hallituksen nimitysvaliokunta on esittanyt yhtiokokoukselle, etta hallituksen
jasenen vuosipalkkio on 21.500 euroa. Vuosipalkkiot maksetaan ensisijaisesti Tulikivi Oyj:n A-
osakkeina siten, ettd osakkeet hankitaan hallituksen jasenille porssista 31.12.2024 mennessa.
Yhtié hankkii osakkeet markkinoilta tai luovuttaa hallussaan olevia omia osakkeita hallituksen
jasenten nimiin ja lukuun. Yhti¢ vastaa osakkeiden hankinnasta aiheutuvista kuluista.

Hallituksen jasen ei saa luovuttaa saamiaan osakkeita ennen kuin hallituksen jasenyys on
paattynyt, ellei hallitus myonna tapauskohtaisesti luovuttamiseen lupaa etukateen.
Vaihtoehtoisesti vuosipalkkio voidaan maksaa kokonaan tai osittain rahana. Hallituksen
puheenjohtajalle maksetaan tasta toimesta edella mainitun palkkion lisaksi korvausta 4.500
euroa kuukaudessa. Niille hallituksen jasenille, jotka tekevat muuhun kuin hallitustehtavaan
littyvia toimeksiantoja yhtidlle, maksetaan aikaveloitukseen perustuva palkkio hallituksen
hyvaksymén laskun mukaan. Matkakustannukset korvataan yhtion matkustusohjesdannén
mukaisesti.

Hallituksen tarkastusvaliokunnan ja hallituksen nimitysvaliokunnan jasenille maksetaan
kokouspalkkiota 330 euroa kokousta kohden. Tarkastusvaliokunnan kokouksen
puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiota 660 euroa kokousta kohden.

Hallituksen nimitysvaliokunnan esitys sisaltyy poytékirjan liitteeseen 3.

Paatettiin hyvaksya hallituksen nimitysvaliokunnan esitys hallituksen jasenten palkkioista ja
matkakustannusten korvausperusteista.

13. Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Todettiin, ettd hallituksen nimitysvaliokunta oli esittanyt yhtiokokoukselle, etta hallitukseen
valitaan kuusi jasenta.

Hallituksen nimitysvaliokunnan esitys sisaltyy poytékirjan liitteeseen 3.

Paatettiin hyvaksya nimitysvaliokunnan esitys hallituksen jasenten lukumaarasta.

14. Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin, ettéd hallituksen nimitysvaliokunta oli esittanyt yhtikokoukselle, ettéd hallitukseen
valitaan seuraavat henkilot: Jaakko Aspara, Niko Haavisto, Satoko Taguma, Tarmo Tuominen,
Jyrki Tahtinen ja Heikki Vauhkonen.
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Hallituksen nimitysvaliokunnan esitys siséltyy poytékirjan liitteeseen 3.

Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien vastustavia aania oli 119 246 ja muiden lasnéa
olevien osakkeenomistajien todettiin kannattaneen ehdotusta.

Paatettiin valita hallituksen jasenet nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti.

15. Tilintarkastajan palkkiosta paattéminen

Todettiin, ettd hallitus oli esittanyt yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etta
tilintarkastajalle maksetaan palkkio hyvaksytyn laskun mukaan.

Hallituksen esitys sisaltyy poytakirjan liitteeseen 3.

Paatettiin hyvaksya hallituksen esitys tilintarkastajalle maksettavasta palkkiosta.

16. Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd hallitus oli esittanyt yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajaksi valitaan KHT-yhteisd
KPMG Oy Ab, paavastuullisena tilintarkastajana Heli Tuuri, KHT.

Hallituksen esitys sisaltyy poytékirjan liitteeseen 3.

Paatettiin valita tilintarkastaja hallituksen esityksen mukaisesti.

17. Hallituksen valtuuttaminen paattdmaan osakeannista sekéa optio-oikeuksien ja muiden osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta

Todettiin, ettéd hallitus on esittanyt yhtibkokoukselle, ettd yhtibkokous valtuuttaisi hallituksen
paattamaan uusien osakkeiden antamisesta ja yhtién hallussa olevien omien osakkeiden
luovuttamisesta. Uudet osakkeet voitaisiin antaa ja yhtion omat osakkeet luovuttaa joko maksua
vastaan tai maksutta yhtion osakkeenomistajille heiddn osakeomistuksensa suhteessa tai
osakkeenomistajan etuoikeudesta poiketen suunnatulla osakeannilla, jos siihen on yhtién
kannalta painava taloudellinen syy. Suunnattu osakeanti voisi olla maksuton vain, jos siihen on
yhtion kannalta ja sen kaikkien osakkeenomistajien etu huomioon ottaen erityisen painava
taloudellinen syy.

Lisdksi esitetdan, ettd valtuutus sisaltdisi oikeuden paattdd maksuttomasta osakeannista
yhtidlle itselleen siten, ettéd yhtidlle annettavien osakkeiden lukuma&ard olisi enintdén yksi
kymmenesosa (1/10) yhtion kaikista osakkeista. Tah&n maaraan laskettaisiin yhtiolla itsellaan
tai sen tytéryhteisdilla olevat omat osakkeet osakeyhtidlain 15 luvun 11 §:n 1 momentissa
tarkoitetulla tavalla.

Valtuutus sisaltaisi myods oikeuden antaa osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettuja erityisia
oikeuksia, jotka oikeuttaisivat saamaan maksua vastaan yhtion uusia osakkeita tai yhtion
hallussa olevia omia osakkeita joko siten, ettd osakkeiden merkintéhinta maksetaan rahana tai
kayttamalla merkitsijalla olevaa saatavaa merkintéhinnan kuittaamiseen.

Hallituksella on oikeus paattdd muista osakeanteihin ja osakkeiden luovuttamiseen liittyvista
seikoista.

Taman valtuutuksen nojalla (mukaan lukien erityisten oikeuksien nojalla annettavat osakkeet)
A-sarjan osakkeita voidaan antaa yhteensd enintdan 10 437 748 kappaletta ja K-sarjan
osakkeita voidaan antaa yhteensa enintdan 1536 500 kappaletta, ovat ne sitten uusia
osakkeita tai yhtion hallussa olevia omia osakkeita, eli yhteensa enintdan 11 974 248 osaketta.

Valtuutus osakeanteihin ja omien osakkeiden luovuttamiseen on voimassa vuoden 2025
varsinaiseen yhtiokokoukseen saakka, kuitenkin enintdan 30.6.2025 saakka. Valtuutus ei
kumoa aikaisempia hallitukselle annettuja valtuutuksia.

Hallituksen esitys sisaltyy poytakirjan liitteeseen 3.
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Hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien vastustavia &ania oli 119 246 ja muiden lasna
olevien osakkeenomistajien todettiin kannattaneen ehdotusta.

Yhtidkokous péaétti hyvaksya hallituksen esityksen.

18. Yhtion yhtidjéarjestyksen kokouskutsua koskevan kohdan muuttaminen

Todettiin, ettéd hallitus on esittédnyt yhtiokokoukselle, etté yhtiokokous hyvéksyisi hallituksen
ehdotuksen muuttaa yhtion kokouskutsua koskevaa yhtidjarjestyksen 8 § siten, siten ettd
muutos heijastaa osakeyhtitlain sananmuotoa

Yhtidjarjestyksen 8 § paivitettyna kokonaisuudessaan:

88 Kokouskutsu

Kutsun yhtiokokoukseen toimittaa hallitus julkaisemalla kokousilmoituksen
porssitiedotteena ja yhtion kotisivuilla aikaisintaan kolme kuukautta ja viimeistaan
kolme viikkoa ennen yhtidkokousta, kuitenkin joka tapauksessa viimeistaan yhdeksan
paivaa ennen osakeyhtiélain 4 luvun 2 §:n 2 momentissa tarkoitettua yhtidkokouksen
tasmaytyspaivaa.

Yhtiokokoukseen osallistuvan osakkaan on ilmoitettava osallistumisestaan
viimeistaan kokouskutsussa mainittuna paivana, joka voi olla aikaisintaan kymmenen
(10) paivaa ennen kokousta, kokouskutsussa mainittuun paikkaan saadakseen
osallistua kokoukseen.

Yhtiokokous paatti hyvéaksya hallituksen esityksen.

19. Kokouksen paattaminen

VAKUUDEKSI

DocuSigned by:

Merkittiin asialistan mukaisten asioiden tulleen kasitellyiksi.
Merkittiin, ettd kaikki paatokset ja vaalit tehtiin yksimielisesti.

Merkittiin, ettd yhtiokokouksen tarkastettu poytékirja olisi osakkeenomistajien saatavilla yhtion
paakonttorissa viimeistaan 9.5.2024.

Puheenjohtaja péaatti kokouksen kello 15:00.

/

W27

1TCEEDBSA

Christian f—‘ogelﬁblm, puheenjohtaja

POYTAKIRJA TARKASTETTU JA HYVAKSYTTY

DocuSigned by:

Jouko Totvanman

OAUSUASSYTETAUO

Jouko Tolvanen
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